Medarbejdervalgte bestyrelsesmedlemmer —
ansvar, rolle og udfordringer

Den 10. november Kl. 10.00 - 16.00 hos Selveje Danmark i
Keobenhavn

Fra 2025 skal alle tilbud omfattet af socialtilsynet have en medarbejdervalgt repraesentant i
bestyrelsen. I en lang raeekke organisationer har man allerede valgt at inddrage medarbejderne i
netop den rolle, og det kan give rigtig god mening for alle parter. Men det er ogsa vare en vanskelig
rolle at traede ind i, for hvilket ansvar er det man har som medarbejdervalgt bestyrelsesmedlem,
hvilken rolle har man og hvordan skal man héndtere pa den ene side at vaere en del af ledelsen og

pa den anden side at veere kollega?

Det er disse og andre spgrgsmal vi pa kurset ” Medarbejdervalgte bestyrelsesmedlemmer — ansvar,

rolle og udfordringer” tager op.

Mailet er, at man som deltager gennem kurset, far forudseetningerne for aktivt at treede ind i rollen
som bestyrelsesmedlem. Det omfatter sidvel nyvalgte medlemmer som medarbejdervalgte

bestyrelsesmedlemmer der har siddet i bestyrelsen nogen tid.
Malgruppe

Alle medarbejdervalgte bestyrelsesmedlemmer.

SELVEJE DANMARK



Praktisk information
Dato og tid: Den 10. november kl. 10.00-16.00 (Morgenmad fra kl. 09.30)

Sted: Selveje Danmark, Barsgade 4, 1215 Kebenhavn K

Pris: Prisen for deltagelse i kurset er for medlemmer af Selveje Danmark kr. 1.900 plus moms, for

ikke medlemmer er prisen kr. 3.000 plus moms. Forplejning er med i prisen.

Tilmelding: Tilmelding til kurset skal ske pa tilmelding@selveje.dk. Ved tilmelding bedes du

oplyse deltagernes fulde navn, samt mail. Hvis der er serlige madallergier/-hensyn sa skriv ogsa

gerne det.
Tilmeldingsfrist: Tilmelding skal ske senest 14 dage for kursets start.

Afmeldingsfrist: Afmeldingsfristen er 14 dage inden kursets start. Ved afmelding efter fristen

opkraeves deltagerbetaling.
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